TIP FAKULTESI GOREV

TANIMI FORMU TEMMUZ 2025

Tip Fakdltesi Dekanhdi

BIRIM ADI
ALT BIRIM ADI Fakdulte Yonetim Kurulu
IS UNVANI Fakiilte Yonetim Kurulu

EN YAKIN YONETICILERI

Dekan

ALTINDAKI IS UNVANLARI

CALISMA SARTLARI:

e Fakilte Yonetim Kurulu dekanin gadrisi Gizerine toplanir.

TEMEL GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Fakilte Kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim

1.
etmek.

2. Fakdultenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak.

3. Fakiltenin yatinm, program ve bltge tasarisini hazirlamak.

4. Dekanin fakUlte yonetimi ile ilgili getirecedi bltlin islerde karar almak.

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklari ve cikariimalari ile editim-6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek.

6. Kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

YETKILERI

e Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

BU ISTE CALISACAK KISIDE ARANAN NITELIKLER

e 657 Saylli Devlet Memurlan Kanunu’'nda ve 2547 Sayili Yiksek Ogretim
Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
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