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Unvani, Adi-Soyad1 Gorevi Birimi/Kurumu Yénergenin flgili Maddesi
Dahili Telefon: (0226) 815 68 00
Prof. Dr. Nursah BASOL Dekan Tip Fakultesi E-Posta: nursah.basol@yalova.edu.tr
o ) ) Dahili Telefon: (0226) 815 68 01
Dr. Ogr. Uyesi Isa YESILYURT Dekan Yardimcist Tip Fakultesi L . E-Posta: isa.yesilyurt@yalova.edu.tr
Yalova Universitesi Danigsma Kurullar: Y6nergesinin
5/b maddesi
Dahili Telefon: (0226) 815 68 03
Serkan ULUSOY Fakulte Sekreteri Tip Fakultesi E-Posta: serkan.ulusoy@yalova.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Umran ALAN Danisma Kurulu Uyesi Dahili Telefon: (0226) 815 68 19
Tip Fakiiltesi E-Posta: umran.alan@yalova.edu.tr

Yalova i1 Milli Egitim Miidiirliigi

Mehmet KALKAN {1 Milli Egitim Miidiir Yardimcist
Hillya SOZER il Kalite Birim Sorumlusu Yalova Il Saghk Miidiirlugd
Dr. Sanem ONDUR Kan Bagis1 Merkezi Miidiirii Tgrklye K.lzﬂay Der{legl K? n Yalova Universitesi Danisma Kurullar1 Y nergesinin
Hizmetleri Genel Miidiirligii -
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Oya KOCAK Kizilay Kan Merkezi Koordinatorii Hizmetleri Genel Midiirliigii
Seval OZDEN Hemsire (Kalite Sorumlusu) Yalova Egitim ve Aragtirma E-Posta: 6zdenseval @hotmail.coom

Hastanesi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Ogr. Gor. Yiisra Nur SANLITURK ~ [Béliimii 6gretim elemant Yalova Universitesi Saghk E-posta: yusra.sanliturk@yalova.edu.tr
Bilimleri Fakiiltesi

Yasin BOYUN Kalite Sorumlusu Yalova Atakent Hastanesi

Kadir Emre UGUR Birim Ogrenci Temsilcisi

2) Birim Damsma Kurulunun gorevleri sunlardir.

a) Piyasanin dinamiklerini, dis paydaslarin talep ve beklentilerini dikkate alarak 6gretim planlarinin ve/veya ders iceriklerinin glincellenmesi konusunda tavsiye kararlari almak ve birim yonetim kuruluna sunmak,

b) Is diinyas: ve diger paydaslar ile is birlikleri kurarak birimin egitim-6gretim faaliyetlerine, arastirma gelistirme caligmalarina, bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerine katkilarinin artirilmasina yonelik girisimlerde
bulunmak,

c) Dis paydaslarin talep ve beklentilerini dikkate alarak birimlerinde yonetim, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki sureclerinin kalitesini artirmak, gelistirmek ve yaygimlagtirmak amaciyla tavsiye kararlart
almak,

¢) Sektdriin ihtiya¢ duydugu alanlar1 belirleyerek egitim, proje, seminer, galistay, tez, damismanlik gibi faaliyetlerin yapilmasim birimlerinde tesvik etmek,

d) Birimlerde egitim-6gretim faaliyetlerinin staj, uygulamali egitim, atolye-saha ¢alismalari, danismanhk, mentorluk gibi uygulamalarla zenginlestirilmesini tesvik etmek, bu konudaki 6rnek uygulamalarin Universite Danisma
Kurulu araciligryla Universitede yayginlastirilmasinda rol almak,

e) Universite stratejik hedeflerine ulasilmasinda birimlerinin saglayacag katkiy1 belirlemek,

f) Sektdr ihtiyacimu ve dis paydaslarin beklentilerini dikkate alarak yeni bélim/program agilmasi konusunda tavsiyelerde bulunmak,

g) Birimin taninirh@imi artirmak igin 6neri ve girisimlerde bulunmaktir.
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