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Tibbi Arastirmalar Etik Kurulu Hakkinda Yonerge

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amaci; tibbi arastirmalari bilimsel ve etik yonden degerlendirmek igin
Yalova Universitesi biinyesinde yer alan Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Arastirmalar Etik
Kurulu’nun galisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge; saglik bilimleri alaninda, insanlara ait verilerle veya insan biyolojik
materyalleriyle yiritllen, dogrudan midahale gerektirmeyen ve Saglk Bakanligi mevzuatina tabi
olmayan arastirmalari kapsamaktadir. Saglhk Bakanligi ve bagl kuruluslarindan izin alinmasi zorunlu
olan arastirmalar bu kapsamin disindadir. Bu Yonerge kapsamindaki tibbi arastirmalarda, arastirmaya
dahil edilen gondlli hastalarin mevcut tedavi slregleri degistirilemez; gonilli saglikl bireylere ise yeni
bir tedavi uygulanamaz ya da herhangi bir tibbi miidahalede bulunulamaz.

(2) Bu Yonetmelik kapsaminda olan ¢alismalar sunlardir:

a) Tanimlamaya yonelik kan, idrar, doku, sag, tiy, tikirik, gaita ve radyolojik gorinti gibi
biyokimya, mikrobiyoloji, patoloji ve radyoloji materyali ile yapilan arastirmalar,

b) Rutin muayene, tahlil ve tedavi islemleri sirasinda elde edilen materyal ile yapilan ¢calismalar,
c) Gozlemsel ilag, biyolojik ve tibbi Grlinler veya tibbi cihaz klinik ¢calismalari disinda kalan tim
gozlemsel ¢calismalar (tanimlayici, kesitsel, olgu-kontrol, kohort, metodolojik arastirmalar

d) Egzersiz gibi, viicut fizyolojisi ile ilgili arastirmalar,

e) Hemsirelik faaliyetlerinin sinirlari icerisinde yapilacak arastirmalar,

f) Hucre veya doku kdltiirG (in vitro) arastirmalari,

g) Gen tedavisi disinda kalan ve tanimlamaya yonelik genetik materyalle yapilacak ¢calismalar,

h) Antropometrik 6lglimlere dayali yapilan arastirmalar,

i) Beslenme gibi yasam aliskanliklarinin degerlendirilmesi calismalari,

j) Dosya ve goriintl kayitlari gibi, arsiv taramalarina dayanan tiim retrospektif calismalar

k) Saglikla ilgili anket ve benzeri bilgi toplama araclari ile yapilan arastirmalar

I) Bilgisayar ortaminda test, mulakat, ses/video kaydi ile toplanan verilerin kullanilacag
arastirmalar

m) Saglik bilimleri alaninda ve saghk alanini ilgilendiren diger bilim alanlarinda yapilacak tim
calismalar

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, asagida detaylari verilen ulusal ve uluslararasi mevzuat ve anlasmalar geregi
belirlenen genel esaslar dikkate alinarak hazirlanmistir.

a) lyi Klinik Uygulamalari (IKU) Kilavuzu ve bununla ilgili Avrupa Birligi Direktifleri

b) Dinya Tip Birligi Helsinki Bildirgesi

c) Biyoloji ve Tibbin uygulanmasi bakimindan insan Haklari ve insan Haysiyetinin Korunmasi

d) Sozlesmesi ve insan Haklari ve Biyotip Sozlesmesinin onaylanmasinin uygun bulunduguna dair
kanun

e) Hasta Haklar Yonetmeligi

f) Tirk Ceza Kanunu — Madde 90 (12 Ekim 2004 tarihli 25611 sayili Resmi Gazetede yayinlanan)



g) Saglk Hizmetleri Temel Kanunu (15 Mayis 1987 tarihli 19461 sayili Resmi Gazetede yayinlanan)
h) Yiksekogretim Kanunu (06 Kasim 1981 tarihli 17506 sayili Resmi Gazetede yayinlanan)
Tanimlar

Madde 4-(1) Bu Yonergede gecen;

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

i)
j)
k)
1)

m)

Bakanlik: T.C. Saglik Bakanligini,

Baskan: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Arastirmalar Etik Kurulu Baskanini,

Etik Kurullar Koordinatorltigl Kurulu: Etik Kurullar Koordinatori Baskanhiginda bir Etik Kurullar
Koordinator Yardimcisi ve Etik Kurullar Baskanlarinin Gye olarak yer aldigi, Etik Kurullar ile ilgili
konularin ele alindigi yapiyi,

Bilgilendirilmis goniilli olur formu (BGOF): Arastirmaya istirak edecek gondlliye veya gerekli
durumlarda yasal temsilcisine, arastirmaya ait her tiirli bilgi, uygulama ve riskin insan saghgi
acgisindan 6nemi hakkinda bilgi verildikten sonra; gonallinin tamamen 6zgir iradesi ile
arastirmaya istirak etmeye karar verdigini gosteren, taraflarca imzalanmis ve tarih diisilmus
yazili belgeyi

Destekleyici: Arastirmanin finanse edilmesinden sorumlu olan kisi, kurum veya kurulus
ornegin; Universitelerin BAP birimi veya TUBITAK, Tiirkiye Saglk Enstitiileri Birligi (TUSEB),
Kalkinma Bakanligi gibi bilimsel arastirma destek fonlari saglayan kurumlar ve diger fon
saglayan kuruluslari,

GonullG: Kendisinin, resit olmayan veya temyiz kudretini haiz olmayan kisinin yasal
temisilcisinin yazili oluru alinarak arastirmaya katilan hasta veya saglikh kisileri,

Kisitli: 4721 sayili Turk Medeni Kanunu’nun 405. ila 408. maddelerinde tanimlanan kisitlilik
halleri kapsamindaki kisileri,

iyi klinik uygulamalari: Arastirmalarin uluslararasi bilimsel ve etik standartlarda yapilmasini
saglamak amaciyla arastirmanin tasarlanmasi, yiritilmesi, izlenmesi, bitgelendirilmesi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasi, gonillinin tim haklarinin ve viicut biitinlGgliniin
korunmasi, arastirma verilerinin givenilirliginin saglanmasi, gizliligin muhafaza edilmesi gibi
konular hakkindaki diizenlemeleri kapsayan ve arastirmaya katilacak olan taraflarca uyulmasi
gereken kurallar batindnd,

Etik Kurul: Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Arastirmalar Etik Kurulu'nu,

Rektor: Yalova Universitesi Rektdriind,

Senato: Yalova Universitesi Senatosunu

Sorumlu arastirmaci: Arastirma konusu ile ilgili uzmanlik dalinda, uzmanlik veya doktora
egitimini tamamlamis ve arastirmanin yirutiilmesinden sorumlu olan kisi

Universite: Yalova Universitesini, ifade eder.

Ust yoneticiler: Rektér, rektor yardimcilari, dekan, dekan yardimcilar, ilgili Enstiti Miidirleri
veya Merkez Mudirleri ve yiksekokul middrlerini ifade eder.

iKiNci BOLUM
Etik Kurulun Olusumu, Gérevleri ve Calisma Esaslari

Etik Kurulun Olusumu

Madde 5-(1) Etik Kurul, Yalova Universitesi Tip Fakiiltesinde gérev yapan 6gretim iyeleri arasindan Tip
Fakultesi Dekani tarafindan belirlenen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen en az dokuz en ¢ok onbes
tiyeden olusur. Uyelerin Dahili, Cerrahi ve Temel bilimlerden dengeli bir dagilimda olmasi esastr.
Uyelerin gérev siiresi 3 (iig) yildir.

(2) Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Klinik Arastirmalar Etik Kurulu'nun Farmakoloji Alaninda zorunlu
tiyesi, Yalova Universitesi Tip Fakiiltesi Tibbi Arastirmalar Etik Kurulu'nun dogal liyesidir.

(3) Etik kurulda Universite (ist yoneticileri gbrev alamaz.

(4) Etik Kurul Gyeleri ve sekreterya atandiktan sonra gizlilik s6zlesmesi imzalar.



(4) Uyelerin gérev siiresi (i¢ yildir, siiresi biten tiye tekrar atanabilir. Bir takvim yili icinde mazeretsiz
olarak Ust Gste (i¢ toplantiya katilmayan tyenin, lyeligi diiser ve yerine yeni liye, ayni usulle atanir.
Kurul Gyeliginden ¢ekilme veya Uyeligin diismesi, Tip Fakiltesi Dekaninin dnerisi ve Rektoriin onayi ve
ilgiliye tebligi ile ylrirlGge girer.

(5) Hakkinda etik ihlalde bulunduguna dair adli veya idari makamlarca kesinlesmis karar bulunanlar
Etik Kurul Giyesi olamaz.

(7) Etik Kurul Gyeleri kendi aralarindan bir Baskan ve Baskan Yardimcisi seger. Baskanin mazereti
nedeniyle katilamadigi durumlarda Baskan Yardimcisi baskanlik yapar.

Etik Kurulun Gorevleri
Madde 6- (1) Universite mensuplarinca saglk bilimleri alaninda yapilacak arastirmalarin
degerlendirilmesi asamasinda, éncelikle goniilliilerin onuru, haklari, glivenligi ve sagliklarinin
korunmasini saglamakla yukimltdr. Etik Kurul, tibbi arastirmalarin protokoliinii (arastirmanin
tasarimi ve ylritilmesi), arastirmacilarin uygunlugunu, arastirma yapilacak yerlerin yeterliligini ve
gonullilerin bilgilendirilmesinde kullanilan yontem ve belgeler ile bu kisilerden alinacak olurlari ve
arastirmalarla ilgili diger konulari, etik ilke ve kurallar ile bilimsel metodolojiye uygunluk
dogrultusunda inceler ve goris bildirir, izleyebilir ve sonlandirabilir, gerektiginde yeni ilke ve kurallar
olusturabilir.
(2) Etik kurullar, arastirma basvurusu hakkinda goéris olustururken asgari olarak;

a) Arastirmanin gerekgesi ve amaci,

b) Arastirmanin bilimsel verilere ve yeni bir hipoteze dayanip dayanmadigini,

c) Arastirma protokolin,

¢) Arastirmadan beklenen yarar, zarar ve risklerin analizini,

d) Arastirma konusunun yeterli literatir bilgisiyle desteklenip desteklenmedigini,

e) Gonulld haklar, giivenligi, onuru ve saghginin korunmasini,

f) Gondllilere arastirma hakkinda bilgi aktarmak ve onlarin olurunu almak icin hazirlanan

“Bilgilendirilmis Gondlli Olur Formu (BGOF)” nun uygunlugunu,

g) Gondllilerin arastirmaya alinmasina iliskin diizenlemeleri,

g) Kisitlilar, cocuklar, gebeler, lohusalar ve emziren kadinlar, yogun bakimdaki ve bilinci kapali

kisiler Gzerinde yapilacak arastirmalara ait gerekc¢enin yeterliligini,

h) Arastirma bitcesinin uygunlugunu,

1) Arastirmada gorev alan arastirma ekibinin arastirmanin niteligine gére uygunlugunu

degerlendirir.

Etik Kurulun Calisma Esaslari
Madde 7- (1) Arastirma 6nerileri, Etik Kurul web sayfasinda ilan edilen glincel kurallara uygun
olarak doldurulmus Basvuru Formu ve ekleri ile sorumlu arastirmaci veya arastirma ekibinden
bir arastirmaci tarafindan Etik Kurul sekreterligine teslim edilir. Etik Kurul Sekretaryasi
tarafindan eksik oldugu tespit edilen dokiimanlar tamamlanmadan basvuru siireci baslatilamaz.
(2) Arastirma onerileri Etik Kurula eksiksiz teslim sonrasi basvuru slrecinin baslama tarihi
Gzerinden gelis sirasina gore glindeme alinir.
(3) Gerekli gorilen durumlarda toplantilar ¢evrimici gergeklestirilir.
(4) Etik Kurul, arastirma basvurusunu asagidaki hususlari dikkate alarak degerlendirir.

a) Arastirma Onerisinin usuliine uygun hazirlanip hazirlanmadigl.

b) Arastirmayi yapacak sorumlu arastirmaci ve ekibinin uygunlugu.

c) Arastirmanin yapilacagi birimin standartlara uygunlugu.

¢) Arastirmanin gerekgesi, amaci, tasarimi, metodolojisi, uygulanacak istatistiksel yontemler ve

arastirmaya ait diizenlemeleri iceren arastirma protokolinin uygunlugu.

d) Arastirmadan beklenen yarar ve risklerin analizi.

e) Arastirma konusunun yeterli literatir bilgisiyle desteklenip desteklenmedigi.

f)  Gondlla haklari, glivenligi, onuru ve saghginin korunmasi.

g) Bilgilendirilmis génlli olur formu 6rneginin, tasarlanan arastirma yéniinden



iceriginin yeterliligi ve uygunlugu,
g) Calismada maddi kaynak gerekli oldugunda, kaynagin sorgulanmasi ve etik kurallara
uygunlugu,
h) Saglik glivencesi veren sosyal glivenlik kuruluslarinin ve déner sermayelerin finans kaynagi
olarak kullanilip kullanilmadigy.

(5) Basvurudan 6nce uygulamaya konulmus, verisi toplanmaya baslanmis calismalar degerlendirmeye
alinmaz. Gegmise yonelik olarak hicbir sekilde etik kurul onayi verilmez.
(6) Etik Kurul gerek gérdigl durumlarda incelemekte oldugu arastirma onerisinde bulunan
arastirmacilari ya da konu ile ilgili daldan veya yan daldan uzman kisilerin goristni alir ve bu kisileri
dis danisman olarak toplantiya davet edebilir. Danismanlarin etik kurulda oy haklari yoktur.
(7) Kararlar, bu maddenin 6. fikrasindaki istisnai durumlar hari¢ olmak lzere, giindeme alindigi
tarihten itibaren en fazla bir ay iginde alinir.
(8) Etik Kurul onayi alindiktan sonra, arastirma siiresinin uzamasi veya baslanamamasi durumda veya
arastirma ile ilgili ilk basvuruda sunulan arastirma kapsamindaki tiim degisiklikler konusunda Etik
Kurul bilgilendirilmelidir.
(9) “Uygundur” karari verilen arastirma onerilerine ilk seferde en fazla (g yil siireyle izin verilir. Stresi
icerisinde tamamlanamayan arastirmalar icin sorumlu arastirmacilar tarafindan arastirmanin siresinin
bitimine en gec¢ bir ay kala gerekgeli siire uzatma dilekgesi verilir. Gerekgesi Etik Kurul tarafindan kabul
edilen arastirmalara birer yil uzatma verilerek en fazla bes yil sire igin izin verilir.
(10) Etik Kurul, arastirma basvurularini bilimsel ve etik yonden degerlendirme ve karar verme
hususlarinda bagimsizdir.
(11) Etik Kurula yapilan basvurular ve alinan kararlar gizli olup basvuru dosyasinin icerigi ve alinan
kararlar hakkinda, yasal gereklilikler harig, basvuru yapanlar disinda hi¢ kimseye bilgi verilmez.
(12) Etik Kurul her bir toplantida kag yeni dosya goriisiilecegini kendi belirler. Bagvuru sahiplerine
dosyalarinin hangi tarihte gorusulecegi Etik Kurul sekreterligince bildirilir.
(13) Arastirmacilardan biri ya da birkagi arastirmadan ayrilirsa ya da yeni arastirmacilar calismaya
dahil olursa ayrilan kisinin ve/veya yeni katilan kisilerin yazili imzal onaylarinin Etik Kurula bildirilmesi
gereklidir.
(14) Etik Kurul karar verirken konu ile ilgili tim yasal diizenlemeleri, ulusal ve uluslararasi etik deger ve
ilkeleri gz 6niinde bulundurur.

Toplanti ve karar usul ve esaslari

Madde 8- (1) Etik Kurul, Baskanin daveti (izerine her ay en az bir kez Etik kurul Gyeleri liye

tam sayisinin Ugte iki cogunlugu ile toplanir.

(2) Etik Kurul her arastirma onerisini inceleyerek, “Uygundur”, “Dizeltilmesi gerekir” veya
“Uygun degildir” seklinde karar verir. “Dizeltilmesi gerekir” ve “Uygun degildir” kararlar
gerekgeli olarak alinir.

(3) Oylar “Kabul” ya da “Ret” olarak kullanilir; “Cekimser” oy kullanilamaz. Ret oyu veren
Uye/lyeler gerekgelerini yazili olarak bildirirler.

(4) Kararlar toplantiya katilan tyelerin salt cogunlugu ile alinir ve esitlik durumunda Baskanin
oyu iki oy sayilir.

(5) Alinan kararlar basvuruyu yapan diger arastirmacilara iletilmek lzere sorumlu arastirmaciya
gonderilir.

(6) Dlizeltilmesi veya eksikliklerinin tamamlanmasi gereken arastirma onerileri arastirmacilar
tarafindan dizeltilerek Etik Kurula verilir ve Etik Kurul tarafindan yapilan ilk toplantida yeniden
degerlendirilmeye alinir.

(7) Arastirma oOnerisi hakkinda diizelteme karari verilen arastirmaci diizeltme kararinin kendisine
bildirildigi tarihten itibaren en gec iki ay iceresinde gerekli diizeltmeleri yapip Etik Kurula sunar, bu
sire icinde gerekli dlizeltmeleri yapmayan ya da yaptigi diizeltmeler yeterli gériilmeyen basvuru
gecersiz saylilir. Bir arastirma onerisi ile ilgili olarak bu fikrada belirtilen iki aylik siire gegmemek
kaydiyla en fazla iki defa diizeltme karari verilebilir.

(8) ikinci ve son kez “Diizeltilmesi gerekir” karari verilen arastirma onerileri diizeltme 6nerilerini



karsilamazsa “Uygun degildir” karari verilir.

(9) ikinci kez “Diizeltilmesi gerekir” karari verilen arastirma énerilerine sorumlu arastirmaci
tarafindan en gec iki ay icerisinde cevap verilmesi gerekmektedir. Bu siire sonunda sorumlu
arastirmaci tarafindan cevaplanmayan arastirma basvurularina “Uygun degildir” karari verilir.
(10) Etik Kurul izni olmadan arastirma protokolleri izerinde degisiklik yapilamaz, arastirmaci
¢ikarilamaz, eklenemez.

Arastirmalarin izlenmesi

MADDE 9- (1) Etik Kurul, uygun buldugu arastirmalar hakkinda gerekli gériilmesi halinde
gelisme raporu isteyebilir. Sorumlu arastirmaci, gelisme raporunu usuliine uygun bir sekilde
Etik Kurul sekreterligine iletir.

(2) Etik Kurul, bu raporlari inceleyerek s6z konusu arastirmanin orijinal arastirma Onerisine
uygun olarak yurutillip ydratilmedigini inceler,

(3) Etik Kurul incelemeler sonucunda etik kurallara uymadigi anlasilan arastirmalarin
durdurulmasini ve ilgili birimlere bilgi verilmesini Rektorlikten talep edebilir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Basvuru Sahiplerinin Sorumluluklan

Madde 10- (1) Bu Yonerge esaslarina gore yapilacak bir arastirma, uzman veya doktorasini
tamamlamis kisilerin sorumlulugu ve denetimi altinda olan arastirmaci ve/veya arastirmacilar
tarafindan ylrGtaldr. Tez calismalarinda sorumlu arastirmaci, resmi olarak gorevli “Tez
Danismani” 6gretim Uyesidir.

(2) Etik Kurula basvuran arastirmacilar; basvuru formunda verdikleri tim bilgilerin dogru
oldugunu, Etik Kurul onayi olmadan arastirmaya baslamayacaklarini ve arastirma siirecinde
arastirmanin kapsami disina ¢ikmayacaklarini kabul etmis sayilirlar. Arastirmayla ilgili maddi
destek gerektiren her tiirli uygulama, arastirmaci veya destekleyicinin sorumlulugundadir;
gondlluler veya sosyal glivenlik kurumlari tarafindan 6denmez ve bunlara 6dettirilemez.
Olumsuz goris verilen veya Etik Kurul onayi alinmadan yapilan arastirmalarin etik, yasal ve
idari sorumlulugu, arastirmayi yapan sorumlu arastirmaciya aittir.

Goniillilerin Korunmasiyla ilgili Genel Esaslar

Madde 11- (1) Turkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu tarafindan hazirlanan, Resmi Gazete 21.05.2023
tarih ve 32203 sayili “Beseri Tibbi Uriinleri Klinik arastirmalar Hakkinda Yonetmelik” in 20. ve 25.
Maddeleri arasinda yer alan Goriilen korunmasi ve Gonilli Oluru Alinmasi ile ilgili esaslar, insanlar
Gzerinde yuritllen tim calismalarda, doku ve arsiv materyalleri ile yapilan arastirmalar da dahil
olmak tzere gecerlidir.

(2) Arastirmaya katilacak gondllii (veya yasal temsilcisi), arastirma baslamadan 6nce;
arastirmanin amaci, yontemi, beklenen yarar ve 6ngorilebilir riskleri, kisinin saghgi/sahsi
ozellikleri bakimindan uygun olmayan yonleri ve arastirmanin yapilacagi, devam ettirilecegi
sartlar hakkinda ve arastirmadan istedigi anda ¢ekilme hakkina sahip oldugu hususunda,
anlayabilecegi sekilde, ekipten bir arastirmaci tarafindan bilgilendirilir.

(3) Gondllinin tamamen 6zgir iradesi ile arastirmaya dahil edilecegine dair rizasi alinir ve bu
durum BGOF ile belgelenir. Gonulliniln, kendi saglig ve arastirmanin gidisat hakkinda

istedigi zaman bilgi alabilmesi icin, arastirma ekibinden en az bir kisi gérevlendirilir ve

herhangi bir durumda gondilliiniin ya da yakininin giiniin 24 saati erisebilecegi hekimin adi ve
GSM numarasi, BGOF'da verilir.

Yonergenin Yaptirnmi
Madde 12- (1) Arastirma ile ilgili belgelerin gizliligi esastir. Kurul toplantilari esnasinda
yapilan goris alisverisi, tartisma ve itirazlar gizlilik niteligi tasir. Alinan kararlar gizli olup,



oneriler hakkinda basvuru sahiplerinden baskalarina bilgi verilmez. Etik kurul basvuru dosyalari
ve toplanti tutanaklarini saklamak, Etik Kurul Baskani denetiminde Etik Kurul Sekreterinin
sorumlulugu altindadir. Etik kurul Giyelerinin ve sekreterliginin, tibbi arastirmaile ilgili
kendilerine ulasan her tiirli belge ve bilgiyi agiklamalari yasaktir. Bu belge ve bilgiler, ancak
hukuken yetkili kisilerin veya mercilerin talebi halinde yetkili kisilere sunulur.

Diger hususlar

MADDE 13- (1) Etik Kurul izni olmadan arastirma protokolleri Gizerinde degisiklik yapilamaz,
arastirmaci ¢cikarilamaz, eklenemez.

(2) Etik Kurulun arsiv hizmetleri yirirlikteki mevzuata uygun olarak yaratilar.

(3) Arastirma amach yurtici veya yurtdisi biyolojik materyal génderimi s6z konusu ise génderim
Bakanlhgin ilgili mevzuatinda belirlenen kurallara gore yapilir.

(4) Arastirma amagl yurt ici ya da yurtdisi veri génderimi yapilacak ise Kisisel Verileri Koruma Kanunu
geregince Veri Givenligi S6zlesmesi hazirlanmalidir.

(5) Arastirmaile ilgili kayitlarin tamami arastirmaci tarafindan diizenli olarak tutulur ve arastirmanin
tamamlanmasindan sonra en az bes yil siire ile saklanir.

(6) Arastirmaile ilgili belgelerin gizliligi esastir. Bu belgeler ancak hukuken yetkili kisilerin veya
mercilerin talebi halinde yetkili kisilere sunulur.

(7)Arastirmanin herhangi bir sebep ile sorumlu arastirmaci tarafindan devri durumunda, etik kurula
bilgi verilir. Kurul, uygun gorirse devir icin onay verir. Arastirmanin devri durumunda, veri ve/veya
belgelerin timinln saklanmasindan yeni sorumlu arastirmaci sorumludur.

(8) Etik Kurulun yazismalarini ve arsiv islerini ylrtitmek Gzere en az iki sekreter ile Etik Kurulun ihtiyaci
olan biro ve kirtasiye malzemeleri Rektorlik tarafindan saglanir.

(9) Yalova tiniversitesi tip fakiltesi tibbi arastirmalar etik kurul komisyonu, Etik Kurullar
Koordinatorligi Kuruluna yillik faaliyet raporu sunar

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14- (1) Bu Yonergede diizenlenmeyen haller icin ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

Yararluk
Madde 15- (1) Bu Yonerge, Yalova Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yararltge girer.

Yiiriitme
Madde 16- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Yalova Universitesi Rektérii tarafindan yiiriitiiliir.



